Atelier DISC

Mieux se connaitre pour mieux interagir en équipe, grace a

Un atelier ludique et interactif poU@ékHloEylS@n style comportemental, mieux se
connaitre et comprendre ses collegues afin de renforcer la cohésion.

Nos comportements influencent fortement notre fagon de collaborer. L'outil DISC permet de
prendre du recul sur son mode de fonctionnement, d'identifier ses leviers et daméliorer les

relations au sein de I'équipe.
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Mieux se connaitre dans sa fagon d'agir, de décider et de communiquer

Identifier les 4 grands styles DISC et repérer leur impact dans une équipe

Décrypter les complémentarités et différences au sein du groupe

Sortir de ses automatismes relationnels et ouvrir de nouvelles pistes de coopération

Renforcer la cohésion d'équipe avec plus de tolérance et d'efficacité

e Une vision claire de votre profil DISC et de vos préférences comportementales
e Une meilleure compréhension des autres styles et des clés d'ajustement
» Des outils pour fluidifier les échanges et valoriser les complémentarités

o Développer une culture de la coopération et de la
reconnaissance

e Préparer un projet transversal ou une nouvelle organisation

e Créer un cadre d'échange constructif et positif
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Durée: Pré-requis: Format: Lieu: de l'atelier:
2h a 3h30 Aucun Présentiel ou Distanciel Nantes, Paris, Lyon Approche ludique et
Intra-entreprise et France entiére expérientielle

gg%g% Pour qui ?

Toute organisation souhaitant booster lintelligence collective — équipes projet,
services transverses, directions
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o Accessibilité Handicap
Nous accordons une attention particuliére a garantir que chaque personne puisse accéder
a nos ateliers dans des conditions optimales.
Merci de contacter notre référente handicap
Myléne RIDEL : mridel@smyleteam.fr ou 06.98.24.26.18
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Myléne RIDEL
mridel@smyleteam.fr
+336 98242618
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