Atelier biais cognitifs en entreprise

Déjouer les pieges mentaux au service de décisions plus justes

Un atelier court et percutant pour comprendre limpact des biais cognitifs sur nos
décisions professionnelles et apprendre a les reconnaitre pour mieux les réguler.
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Comprendre ce qu'est un biais cognitif et comment il influence nos choix quotidiens

Identifier les biais les plus fréquents dans les interactions et prises de décision

Prendre du recul sur ses réflexes mentaux en situation de collaboration, de réunion, de recrutement

Favoriser une communication plus claire et nuancée

Renforcer la capacité collective & questionner ses automatismes pour coopérer plus efficacement
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e Une grille de lecture claire et applicable au quotidien
e Des outils pour détecter et limiter les automatismes biaisés
o Des décisions plus alignées, une coopération plus fluide, moins de tensions mal interprétées
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e Améliorer la qualité des décisions collectives
o Réduire les effets d'injustice percue ou de mauvaise interprétation
e Favoriser une culture du débat, de la nuance et de la remise en question

2]
@ % D}u @ Les @

Durée: Pré-requis: Format: Lieu: de I'ate!ier :
3h30 Aucun Présentiel ou Distanciel Nantes, Paris, Format expérientiel
Intra-entreprise Lyon concret
et France entiére
é@% Pour qui ?

Managers, Collaborateurs, équipes projet, fonctions transverses
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‘o Accessibilité Handicap
Nous accordons une attention particuliére a garantir que chaque personne puisse accéder d nos
formations dans des conditions optimales.
Merci de contacter notre référente handicap
Myléne RIDEL : mridel@smyleteam.fr ou 06.98.24.26.18
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@8 CONTACT

Myléne RIDEL
mridel@smyleteam.fr
+336 98242618

MAJ 07/25



